Asunto:

Bogota, 1 de junio de 2018.

Doctor
OMAR ALONSO MEJIA TETTE

Supervisor Contrato No. 332 de 2018
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
Avenida Calle 26 No 59-65 Piso 2

Cuidad

ANH..

|

Al responder cite radicado: 20184010177692 Id: 284306
Folios: 6 Fecha: 2018-06-01 09:37:23

Anexos: 0

Remitente : NORMA LORENA PEREZ GUTIERREZ
Destinatario: VICEPRESIDENCIA CONTRATOS DE HIDROCARBUROS

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 1 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE

2018. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 332 DE 2018.

Respetado Doctor Mejia,

A continuaciéon, me permito presentar a usted el informe mensual de actividades
correspondiente a las actividades realizadas del 1 de mayo al 31 de mayo de 2018, en el
marco del Contrato de Prestacion de Servicios No. 332 de 2018, de la cual es el actual
Supervisor:

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO No. 332 DE 2018,
CELEBRADO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS Y NORMA
LORENA PEREZ GUTIERREZ

PERIODO 1 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2018

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato Numero

332

Fecha de firma

24-01-2018

Fecha de inicio

24-01-2018

Contratista

Norma Lorena Pérez Gutiérrez

Supervisor

Omar Alonso Mejia Tette

Objeto del Contrato

Prestar servicios profesionales especializados de apoyo
juridico que se requiere para desempenar las funciones
misionales a cargo de la Vicepresidencia de Contratos de

Hidrocarburos.

Numero y fecha

9018 del 12 de

Numero y fecha

34518 del 24 de

CDP enero de 2018 RP enero de 2018
: s Hasta el 24 de Fecha de

F e Blecticion noviembre de 2018 | Terminacion ey

Valor Total del Honorarios

Contrato $114.000.000 Mensuales $11.400.000

(IVA incluido) (IVA incluido)
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DETALLE DE LAS ACTIVIDADES DEL PERIODO

Suscribir con el Supervisor, los Acuerdos de Niveles de Servicio que orientaran la
ejecucion del contrato.

» Las pautas respecto a la ejecuciéon de las actividades propias del Contrato, se
establecieron conforme a la necesidad de trabajo remitido para estudio.

Proyectar y revisar los conceptos juridicos que sustenten las respuestas a las solicitudes
de los contratistas, basadas en situaciones de orden social, ambiental y de seguridad y
salud en el trabajo proyectadas por los profesionales en derecho contratados en los GIT
de SCYMA, GSCE y GSCP.

» Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el mes de mayo se elaboraron los
conceptos de respuesta a:

Reuniones periddicas con las gerencias: GSCE, GSCP y GSCYMA de la VCH para
tratar temas especificos y evacuar temas urgentes.

Asistencia y acompafiamiento legal al Vicepresidente Técnico en las reuniones
llevadas a cabo para seguimiento trasversal de los Contratos en la VCH.

Revision a la respuesta respecto del complemento remitido por DCX, por la cual
manifiesta realizar unas precisiones relacionadas con el cronograma de perforacion
del pozo Pavito 1, al igual que presentar la informacién requerida respecto de mayor
claridad y debido soporte de la propuesta de ejecucion de la actividad adicional de
perforacion del pozo exploratorio Araco-1 del Contrato de E&P MORICHITO.

Revision de la respuesta a la informacion solicitado por Control Interno, estbelcida en
el Expediente Disciplinario Rad. 04 de 2018. Comunicacion No. 20186510094413
Id: 279697 del 16 de mayo de 2018.

Revision a la respuesta de la ANH frenta a la solicitud de TRASLADOS DE
INVERSION EN AREAS DE INTERES DE ECOPETROL. Contratos SSJS-1, CAT-3,
VMM16, PEV Trasgo — Cafo Sur, PEV Guainiz — CPO-10, VMM-29, COR-62, TEA
COR-46, RC-10, LLA-14, LLA-4, LLA-6, LLA-8, CPO-10 y CPO-8., presentada por
ECOPETROL.

Revision de la comunicacion a ADVANTAGE donde se reitera el deber de realizar el
pago inmediato del valor adeudado, esto es, el valor restante del Pozo Exploratorio A3
no ejecutado en la Fase 1y 2 unificada del Contrato de E&P CANO LOS TOTUMOS,
lo cual corresponde a UN MILLON SETECIENTOS QUINCE MIL DOLARES DE LOS
ESTADO UNIDOS DE NORTE AMERICA (USD$ 1.715.000), mas los intereses
moratorios causados por el no pago de la deuda en los términos fijados por la ANH.

Revision de la comunicacion, mediante la cual la ANH da respuesta al comunicado
No. 20171400313762 Id: 234879 del 14 de diciembre de 2017, mediante el cual
ALANGE ENERGY CORP SUCURSAL COLOMBIA, present6 Recurso de Reposicion
contra la Resolucion No. 650 del 15 de noviembre de 2017, donde se anexd un

Pagina 2 de 11




cronograma para el cumplimiento de las actividades de las dos Fases Exploratorias
del Contrato de Exploracién y Produccion No. 39 del 16 de marzo de 2011 Bloque
VMM-35.

Revisiéon de la comunicacion, por la cual, la VCH da respuesta al memorando No.
20181390031113 ID: 248792 del 31 de enero de 2018, mediante el cual la Gerencia
de Asuntos Legales y Contratacion requiri6 a la Vicepresidencia de Contratos de
Hidrocarburos revisar el contenido de las comunicaciones a través de las cuales la
Gerencia de Seguimiento a Contratos en Exploracion, solicito el Inicio de
Procedimiento para la Declaraciéon de Incumplimiento de las obligaciones del Contrato
de E&P COR-12, en el sentido de incorporar algunos acapites minimos exigidos por
las resoluciones 149 de 2014, y 404 de 2017, y aclarar la adecuacion tipica en las
posibles omisiones y faltas cometidas por el contratista en relacion con las clausulas
previstas en el Contrato, asi como sus posibles consecuencias y perjuicios
debidamente soportados.

Conforme a lo anterior, la VCH reitera la solicitud de dar inicio al Procedimiento para
la Declaracion de Incumplimiento, respecto de:

> El no pago de la inversion no ejecutada por el titular del Contrato, conformado por
las comparias YPF COLOMBIA S.A.S y PETROMONT COLOMBIA S.A. (en
adelante, EL CONTRATISTA), la cual asciende a CINCO MILLONES DE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$5.000.000); en
virtud de la solicitud del CONTRATISTA de terminacién del Contrato E&P COR-12
mediante comunicacién R-401-2016-037146 |d: 73756 del 29 de junio de 2016,
invocando lo establecido en el Capitulo XI TERMINACION, del numeral 63
CAUSALES DE TERMINACION, literal i) En cualquier tiempo por mutuo acuerdo
entre las partes. La cual a través de la comunicacion E-411-2016-058994 |d: 88794
del 22 de julio de 2016 fue considerada viable por la Agencia Nacional de
Hidrocarburos (en adelante, ANH) con el pago de la inversién no ejecutada.

» Por la no formalizacién del Acta para la Devolucién de Area estipulada en el
numeral 59 del Capitulo IX DEVOLUCIONES DE AREAS, remitida por la ANH al
titular del Contrato, mediante las comunicaciones No. E-411-2016-092040 ID:
126378 del 25 de agosto de 2016 y No. 20174010132911 ID: 126378 del 11 de
julio de 2017 y mediante correos electronicos enviados el 16 de septiembre de
2016, 04 de noviembre de 2016, 20 de diciembre de 2016, 27 de diciembre de
2016, 20 de abril de 217, 24 de mayo de 2017 y 06 de junio de 2017.

Revision y ajuste frente a la solicitud presentada por GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LTD, asi: “Ampliar el Area Contratada del Contrato E&E Chaza a partir
de la evidencia técnica (...) que indica que el area del campo comercial Costayaco al
tope de la Caliza A de la formacion Villeta se extiende mas alla de los limites actuales
definidos para el Area de Explotacién Costayaco y para el Area Contratada vigente”.

Revision a la comunicacion mediante la cual se informa a ALPHA CONSULTORES,
que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracion de los
procesos. Lo anterior, con el proposito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razon por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual estd encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
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las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compaiiia. Para el Contrato de Exploracion y
Explotacion de Hidrocarburos COLIBRI.

Revisién a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafia GEOPARK,
que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracion de los
procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razoén por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compaiiia.

Revisién a la comunicacion mediante la cual se informa a la compania ALANGE, que
se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracion de los
procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razon por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacién y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revisién a la comunicacion mediante la cual se informa a la comparnia AZABACHE,
que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracién de los
procesos. Lo anterior, con el propoésito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razon por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compaifiia.

Revisiéon a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafiia FRONTERA,
que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracién de los
procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revision a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafia GREEN
POWER, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracion de los procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
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como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compaiia.

Revision a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafia
IBEROAMERICANA, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada
en la integracién de los procesos. Lo anterior, con el propdsito de generar una mejor
gestion de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revisién a la comunicacién mediante la cual se informa a la compariia LOH, que se
ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integraciéon de los
procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razon por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compaiia.

Revisiéon a la comunicacién mediante la cual se informa a la compafia MONTAJES
JM, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracion
de los procesos. Lo anterior, con el proposito de generar una mejor gestion de los
tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha implementado la
figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual estd encargado de
coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad,
atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos
suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva
y pronta a las solicitudes elevadas por su Compainia.

Revision a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafiia MORICHAL
SINOCO, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracion de los procesos. Lo anterior, con el propoésito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucién
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compaiiia.

Revision a la comunicacidon mediante la cual se informa a la comparfia NEW
GRANADA, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracion de los procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucién
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de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacién y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compaifiia.

Revision a la comunicacion mediante la cual se informa a la compairiia OIRU, que se
ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracién de los
procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compaiiia.

Revisién a la comunicacién mediante la cual se informa a la comparia WATTLE, que
se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracion de los
procesos. Lo anterior, con el proposito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compainia.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a la compariia TRAYECTORIA
OIL & GAS, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracioén de los procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucién
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compania.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a la compania CEPSA, que
se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracién de los
procesos. Lo anterior, con el propdsito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revision a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafiia EQUION, que
se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracion de los
procesos. Lo anterior, con el proposito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razon por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
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por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a la compafia HOCOL, que
se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integraciéon de los
procesos. Lo anterior, con el proposito de generar una mejor gestiéon de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compaifiia.

Revisién a la comunicacién mediante la cual se informa a la compafia UNION
TEMPORAL OMEGA ENERGY, que se ha desarrollado una estructura de
seguimiento basada en la integracién de los procesos. Lo anterior, con el propésito de
generar una mejor gestion de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razon por
la cual, se ha implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada
Contrato, el cual esta encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior
de la VCH, que tienen como finalidad, atender las necesidades y requerimientos
derivados de la ejecucién de los Contratos suscritos por la ANH, para generar
procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas
por su Compafiia.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a la comparia LA LUNA E&P
S DE RL SUCURSAL COLOMBIA, que se ha desarrollado una estructura de
seguimiento basada en la integracion de los procesos. Lo anterior, con el propésito de
generar una mejor gestion de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por
la cual, se ha implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada
Contrato, el cual esta encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior
de la VCH, que tienen como finalidad, atender las necesidades y requerimientos
derivados de la ejecucién de los Contratos suscritos por la ANH, para generar
procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas
por su Compania.

Revisibn a la comunicacion mediante la cual se informa a la compania
MANSAROVAR, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracion de los procesos. Lo anterior, con el propdsito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucién
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compania.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a la compafiia NEW
HORIZON, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracién de los procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razéon por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
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como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacién y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compaiiia.

Revision a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafiia OMEGA
ENERGY, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracion de los procesos. Lo anterior, con el propdsito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compaiiia.

Revisién a la comunicacion mediante la cual se informa a la compafia PLATINO
ENERGY, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracion de los procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentaciéon y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a la compaiiia
SUELOPETROL, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracion de los procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestiéon
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razén por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a la compariia TELPICO, que
se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la integracion de los
procesos. Lo anterior, con el proposito de generar una mejor gestion de los tramites
allegados a esa Vicepresidencia. Razoén por la cual, se ha implementado la figura de
LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta encargado de coordinar
los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen como finalidad, atender
las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion de los Contratos suscritos
por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y respuesta efectiva y pronta
a las solicitudes elevadas por su Compafiia.

Revision a la comunicacién mediante la cual se informa a las comparias YPF
COLOMBIA, B C EXPLORACION Y PRODUCCION, GULFSANDS, PANATLANTIC,
CANACOL, PAREX RESOURCES, EMERALD, FLAMINGO OIL, HUPECOL Y
COMPETROL, que se ha desarrollado una estructura de seguimiento basada en la
integracién de los procesos. Lo anterior, con el propésito de generar una mejor gestion
de los tramites allegados a esa Vicepresidencia. Razéon por la cual, se ha
implementado la figura de LIDER DE SEGUIMIENTO para cada Contrato, el cual esta
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encargado de coordinar los grupos interdisciplinarios al interior de la VCH, que tienen
como finalidad, atender las necesidades y requerimientos derivados de la ejecucion
de los Contratos suscritos por la ANH, para generar procesos de retroalimentacion y
respuesta efectiva y pronta a las solicitudes elevadas por su Companiia.

Se ha prestado asesoria legal permanente a la Vicepresidente de Contratos de
Hidrocarburos, cuando ha sido requerida.

3. Proyectar y revisar las respuestas a derechos de peticion, consultas, quejas, reclamos,
requerimientos de organismos de control, de otras entidades publicas y/o de las
dependencias internas de la ANH, que se soporten en aspectos del seguimiento social,
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, proyectadas por los profesionales en derecho
contratados en en los GIT de SCYMA, GSCE y GSCP.

> En este periodo no hubo requerimientos de actividades para esta obligacion.

4. Elaborar y gestionar con las demas dependencias de la ANH y los contratistas la
suscripcion de las Actas, Otrosi, liquidaciones y demas actos contractuales que
formalicen decisiones en ejecucion de los Contratos de Hidrocarburos.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el mes de mayo se elaboraron los conceptos
de respuesta a:

Revision del Acta de Terminacion por Mutuo Acuerdo del Contrato de E&P LLANOS-
13, donde la ANH y EL CONTRATISTA, acuerdan dar por terminado el Contrato de
E&P LLANOS-13, sin contraprestacion alguna por imposibilidad de ejecutar los
compromisos contractuales adquiridos por la prohibicion expresa detallada en
Concepto Técnico No. 500.10.1.13.1382 del 28 de noviembre de 2013, emitido por
CORPORINOQUIA sobre la viabilidad de actividades de exploracién y produccién de
hidrocarburos, en el Area del Bloque LLANOS-13.

Revision del Acta Acreditacion Inversion Actividad Fase 3 Del Programa Exploratorio
Convenio de Exploracién y Explotacién de Hidrocarburos SIRIRi, mediante la
cual, La ANH y ECOPETROL S.A., acuerdan la acreditacion de la inversion de la Fase
3 del Periodo de Exploracion del Area SIRIRI, fundamentado en la decisién unilateral
del Estado, materializada en el Acuerdo suscrito con la Comunidad Indigena U'wa, en
el cual se dispuso entre otros, suspender toda actividad en el Bloque SIRIRI, cuya
situacion persiste a la fecha, y en donde se configura un hecho de tercero conforme a
la Clausula 24 Numeral 24.1. del presente Convenio.

Revision del Acta de Terminacion por Mutuo Acuerdo del Contrato de E&P AMA-4,
donde la ANH y EL CONTRATISTA, acuerdan dar por terminado el contrato TEA
AMA-4, sin contraprestacion alguna por imposibilidad de poder ejecutar los
compromisos contractuales por la prohibicién expresa detallada en la Resolucion No.
PS.GJ.1.2.6.15.0596 del 30 de abril de 2015, “por la cual se adopté el Plan Integral de
Manejo del Distrito de Manejo Integrado La Macarena Norte, del “Area de Manejo
Especial La Macarena (AMEM)”, consistente en la Prohibicion de Explotacién de
Hidrocarburos, Estaciones Distribuidoras de Combustible e Infraestructura para el
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Transporte de Combustible (ductos, poliductos) y mineria, en las zonas de
recuperacioén para la produccion y preservacion en la reserva natural la MACARENA,
en el que se encuentra el 97% del Blogue AMAZONAS 4.

5. Elaborar los demas conceptos solicitados por la ANH relacionados con el seguimiento y
control de los Contratos de Hidrocarburos.

Para el cumplimiento de esta actividad, durante el mes de mayo se realizaron las siguientes
actividades:

- Reuniones semanales con la OAJ, respecto a temas conjuntos de estudio y temas
de consulta.

6. Proyectar respuestas a derechos de peticion, consultas, requerimientos de la ciudadania,
organismos de control, de otras entidades publicas y/o de las dependencias internas de
la Agencia Nacional de Hidrocarburos respecto a la inspecciéon y seguimiento de los
Contratos de Hidrocarburos.

» En este periodo no hubo requerimientos de actividades para esta obligaciéh.

7. Apoyar la elaboracion de conceptos para proyectos de Ley, Decretos, Resoluciones,

Circulares, Directivas, Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES y otros
instrumentos de politica publica que incidan en la regulacién de la actividad de exploracion
y produccion de hidrocarburos y que le sean solicitados.

> En este periodo no hubo requerimientos de actividades para esta obligacion.

8. Mantener actualizado el normograma aplicable a las actividades de exploracion y

produccion de hidrocarburos en materia técnica, social, ambiental y de seguridad y salud
en el trabajo.

> En este periodo no hubo requerimientos de actividades para esta obligacion.

9. Elaborar informes, reportes y presentaciones que reflejen el seguimiento efectuado de los
temas a su cargo.

Para el cumplimiento de esta actividad, durante el mes de mayo se realizaron las siguientes
actividades:

» De manera permanente se hace seguimiento al estado de los contratos a cargo.

» Se realizan reuniones semanas respecto de los Contratos a cargo con los
representantes de las Gerencias de Exploracién, Produccion y SCYMA.

10. Actualizar permanentemente los sistemas de informacién, servidores, bases de datos y
aplicativos de la ANH, con las modificaciones, adiciones, actos contractuales y demas
decisiones que se generen para cada Contrato, de los temas a su cargo.
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Para el cumplimiento de esta actividad, durante el mes de mayo se realizaron las siguientes
actividades:

» De manera permanente se hace seguimiento al estado de los contratos a cargo, segun
los reportes suministrados por los responsables del tema en las gerencias de
exploracion, produccion y SCYMA.

11. Prestar el apoyo requerido en las actividades de supervisién de los contratos sefialados
por el supervisor.

» En este periodo no hubo requerimientos de actividades para esta obligacion.

Atentamente,

NOR LORENA PEREZ GUTIERREZ
C.C. 52.707.860 de Bogota
Contratista
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