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COMUNICACION INTERNA

PARA: Dr. ERNESTO FRANCISCO FORERO FERNANDEZ DE CASTRO
Presidente ANH

JAVIER RENE MORALES
Lider Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano
Vicepresidente Administrativo y Financiero (E)

y demas Miembros Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno (CICCI)

DE: ROSARIO RAMOS DIAZ
Jefe Oficina de Control Interno.

ASUNTO: Informe parcial de Gestion por Dependencias con corte 30 de junio de 2026

Estimados presidente, vicepresidentes y gerentes.

En observancia de lo establecido en el articulo 39 de la Ley 909 de 2004, el Acuerdo No. CNSC -
20181000006176 de 2018 Por el cual se establece el sistema tipo de evaluacion del desempefio laboral
de los empleados publicos de carrera administrativa y en periodo de prueba, las disposiciones vigentes
sobre la materia establecidas por el Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control
Interno de las Entidades del Orden Nacional mediante Circular No. 100-010-2025 de 2025, y los
articulos 2.2.8.1.3 y 2.2.21.4.9 literal e. del Decreto 1083 de 2015, la Oficina de Control Interno remite
como una actividad de tipo preventivo, el informe enunciado en el asunto para la Presidencia, cada
Vicepresidencia y Oficina Asesora de la ANH; reportes que de acuerdo con el articulo 2.2.13.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, en conjunto con los informes que produzca el equipo de Planeacién, son el
componente base para la evaluacién de los Acuerdos de Gestidn suscritos por los Gerentes Publicos,
asi como uno de los insumos de la evaluacion del desempeno laboral y parte de los criterios utilizados
para la concertacion o ajuste de los compromisos laborales del siguiente periodo de evaluacion de los
servidores publicos.

Cabe recordar que, producto de la evaluacion cuantitativa y cualitativa del grado de ejecucion de los
compromisos establecidos en la planeacion institucional (Plan estratégico institucional vigente, Plan
anual institucional, reporte de ejecucion presupuestal y balance de los planes de mejoramiento), con
este informe la Oficina de Control Interno informa a las areas sobre las acciones y proyectos vigentes
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que seran susceptibles de evaluacién al cierre de la vigencia; por lo que esta Oficina solicita adelantar
las acciones necesarias para el cumplimiento integral de los planes, programas y proyectos definidos
por la administracion, teniendo en cuenta que se recomienda fortalecer la planeacion operativa, el
seguimiento periédico a los compromisos, la gestion de riesgos y, especialmente, la oportunidad y
calidad del reporte de informacién en los sistemas institucionales.

Estas acciones permitiran mejorar los niveles de cumplimiento, facilitar los ejercicios de evaluacion y
generar insumos confiables para la formulacién y seguimiento de los planes en las siguientes vigencias.

Un aspecto que dificultd el correcto desarrollo del proceso auditor fue el relacionado con el reporte
inoportuno de los avances del Plan de accién y la insuficiencia de cargue de la informacién de los
resultados de la bateria de indicadores que se registra en el Sistema de Control y Gestion — SIGECO.
Por lo anterior, es recomendable que la ejecucion o avance en el cumplimiento de los planes, proyectos
e indicadores de gestidon sean reportados oportunamente en los aplicativos dispuestos (internos o
externos) para tal fin, en cumplimiento de la periodicidad establecida, para que ademas puedan ser
usados como insumo en la formulacion de los planes y proyectos de la siguiente vigencia.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

A continuacion, se presentan los resultados consolidados de la evaluacion por areas o dependencias
de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, correspondientes al corte 30 de junio de 2026:

Tabla No. 1 Reporte consolidado resultados evaluacion por dependencias — Junio 2026

Dependencia Nivel de Cumplimiento
Presidencia 40,4%
Vicepresidencia Administrativa y Financiera (VAF) 27,7%
Vicepresidencia de Contratos de Hidrocarburos (VCH) 26,9%
Vicepresidencia de Promocién y Asignacion de Areas (VPAA) 17,4%
Vicepresidencia Técnica (VT) 11,8%
Vicepresidencia de Operaciones, Regalias y Participaciones (VORP) 44.5%
Oficina Asesora Juridica (OAJ) 78,1%
Oficina de Tecnologias de la Informacion (OTI) 44.2%
Oficina de Control Interno (OCI) 78,5%

Fuente: Elaboracién propia Oficina de Control Interno.

En el mes de enero 2027, la Oficina de Control interno realizara nuevamente el ejercicio de reporte
consolidando los resultados de la vigencia 2026, tomando como insumo la informacion que reporte el
grupo de Planeacién como la instancia principal de la segunda linea, quienes deben implementar los
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mecanismos de seguimiento previstos (indicadores de gestion, tableros de control, entre otros), con el
fin establecer el avance en el cumplimiento de las metas y la gestién presupuestal asociada.

Cordialmente,

"“‘:

\(\_.-:'ftl,u ‘rkk*

ROSARIO RAMOS DIAZ
Jefe Oficina de Control Interno
Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH Rosario Ramos Diaz

Anexos: Un archivo comprimido con los nueve (9) documentos en formato pdf que contienen las Evaluaciones Gestién por
Dependencias al corte del primer semestre 2026

Copias:

Aprobo: N/A

Reviso: N/A

Proyecto:

Claudia J Alvarez G — Experto G3 Grado 04 - OCI QQ\
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