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Remitente : OCTAVIO AUGUSTO REYES A

Destinatario : GERENCIA DE SEGURIDAD, COMUNIDADES Y MEDIO
AMBIENTE

Bogota D.C., 2 de mayo de 2018

Ingeniera,

ADRIANA MARIA CHISACA HURTADO

Gerente

Gerencia de Seguridad, Comunidades y Medio Ambiente
Vicepresidencia de Contratos de Hidrocarburos

Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH

Asunto: Informe mensual de actividades - mes de abril de 2018 )
Contrato No. 089 de 2018 —- OCTAVIO AUGUSTO REYES AVILA

Cordial saludo Ingeniera,

Dando cumplimiento a las clausulas 2 del cdntrato 089 de 2018, Obligaciéon 19,
general y 9, especifica, presento a Usted el cuarto informe mensual de actividades
y el correspondiente de seguimiento.

Cordialmente,

Contrato No. 089 de 2018

Anexos:
e Informe mensual N.° 4
Informe mensual de seguimiento grupo 5. - abril
Matriz de seguimiento a tramites marzo 2018.
3 Actas de reunién
Planilla de autoliquidacién de aportes 26428116




Informe mensual N°4 Octavio Augusto Reyes Avila
1 al 30 de abril de 2018 Contrato 089/2018

1. Datos Generales

Identificacion \":i?:‘: e 17/01,/2018
del contrato: aBgwlel 1702018 Fecha de
' Ca 17/01/2018
inicio
Contratista: Octavio Augusto Reyes Avila
co:rjn::;o . Prestar servicios profesionales de apoyo a la Vicepresidencia de Contratos
de Hidrocarburos en la coordinacion del grupo de trabajo para realizar el
seguimiento integral a los contratos y convenios de hidrocarburos que se
le asignen
Identificacion 13318 del Identificacion del
del CDP 13/01/2018 RP 10718 del 17/01/2018
:}:ﬁﬂci o d€ | Hasta el 31/12/2018 ::rcr:?nacién He 31/12/2018
Valor total Honorarios
$143.692.500 $10.500.000
del contrato mensuales

1. Suscribir con el Supervisor, los Acuerdos de Niveles de Servicios que orientaran la ejecucién del contrato.

Desarrollo: se suscribieron los ANS con el supervisor el 26 de abril de 2018. Su aplicacion se produce a partir
del mes de mayo. Anexo a este informe copia de los ANS

2. Coordinar las actividades misionales del equipo de trabajo asignado y monitorear sus resultados

Desarrollo: Se anexa informe del grupo 5, elaborado por el Lider del grupo correspondiente al mes de abril,
incluye monitoreo de tramites.

Se organizaron y desarrollaron 3 mesas de trabajo para revision de contratos con pozos meta, de contratos
suspendidos y de contratos en procesos de terminacién y de liquidacion. Ver actas anexas al informe de
seguimiento del mes de abril del grupo 5.

Se desarrollo reunion con la operadora BCEP el 12 de abril de 2018, para revisar el avance del proceso de
terminacion de los contratos de esta empresa. :

3. Coordinar la atencion efectiva de tramites por parte del grupo de trabajo asignado.

En el informe de seguimiento del mes de abril, anexo se encuentra panilla de registro y monitoreo de tramites
del grupo 5 para el mes de abril.

En el acumulado de tramites al corte del mes de abril se han copiado al lider del grupo 231 radicados. 20 por
atender, 8 en proceso de revision, correccion y emision de memorandos o comunicaciones y actas.




Informe mensual N°4 Octavio Augusto Reyes Avila
1 al 30 de abril de 2018 Contrato 089/2018

Se desarrollo reunion con la operadora GULFASANDS, para abordar tramite de solicitud de prérroga del
contrato LLA 50. Fecha 18 de abril en sala de juntas de Presidencia.

4. Coordinar las actividades de seguimiento a los contratos y convenios de hidrocarburos para los profesionales
asignados, relacionadas con las compafias que se le indiquen

Se elabor el cambio al documento Excel “Distribucion Grupos de Seguimiento gestién de cambios”. Con los
cambios solicitados por las Gerencias.

Se realizaron 4 mesas de trabajo del grupo los dias 3 de abril, 5 de abril, 18 de abril y 23 de abril para verificar,
impulsar y gestionar el seguimiento y cumplimiento de compromisos por parte de los integrantes del grupo en
estos temas. Los contratos objeto de las mesas de trabajo son:

VSM-32, VSM-15, VSM-14, PICACHOS Y MACAYA, CERRERO, LLA 10, LLA 29, LLA
50, OMBU, DURILLO, NOGAL, LLA 30, LLA 32, VIM 1, VMM 11, CPO 11,CARBONERA,
LLA 43, VMM 39, CEIBA, LLA 33 — LLA 66 (E&P), SERRANIA (E&P), JACARANDA (E&P),
CPE-7 (TEA), CPO 2 - CPO 3 (E&P), EL TRIUNFO (E&E)

5. Coordinar los resultados en atencion de tramites y realizacion de seguimiento del grupo de trabajo asignado.

Se elabord la matriz de seguimiento a tramites del grupo 5, con el acumulado para el mes de abril, esta matriz
se entrega con el informe del grupo de seguimiento anexo a este informe mensual.

6. Coordinar el grupo de trabajo en cuanto a elaboracion de informes de resultados requeridos

Para el mes de abril, se elabord un analisis per capita de tramites por grupo de seguimiento y se presento en
reunion de seguimiento al Esquema, citada Presidencia de la ANH el dia 24 de abril.

TOTAL[ TOTAL | TOTAL % DEL TOTAL PERCAPITA| PERCAPITA | PERCAPITA | TRAMITES

EXP | PROD | GSCYM ety TQTAL | NEP. | NPROD [NASOMAl e aaiTg PRRONAL] oy PROD | GSCYMA | PERCAPITA beigid |
43| GRUPOB| 17 3 Fi] 43 8% 9% 10% | 43 10 9| 2 [] 4| Gruro 8|
29| GRUPO2| 15 2 12 29 5% 8% 6%| ax| 29 11 8 [l 4 3| GRUPO 2|
62| GRUPOB| 24 0 38 62 1% 1% 0% 12%! [7] 10 12 0 13 6| GRUPO |
74| Grurod| 27 5 a2 74 11 14 2 1) 7| GRUPD 3

i 77| GRuPO4| 20 5 52 77 10 10 3 17 8| GRUPO 4
103| GRUPOS| 35 2 66 103 11 12| 1 22 9| GRUPO 5
18| GRUPO 1| B 0 13 18 9 3| 0 A 2| GRUPO 1
71| GRUPOS| 33 4| 40 7 12| 8 2 13 6| GRUPO 9)
66| GRUPO7| 21 10 3] 66 12| 7 3 12 | GRUPO 7
49| TOTAL| 18]  i| @] 54§ e R et | & ToTal

Se elabord el informe del grupo de seguimiento N° 5, anexo a este entregable.
7. Coordinar las visitas de seguimiento del equipo de trabajo asignado, a los contratos de hidrocarburos.

El grupo 5 realizé visitas a los contratos LLA 30, LLA 10 segin lo programado y se presentd para revision y
aprobacion la programacion de visitas de mayo a agosto de 2018.
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En el informe de seguimiento del mes de abril anexo se encuentra descripcion del cuadro anterior.
8. Acompaniar de ser necesario las visitas de seguimiento del equipo de trabajo.
Esta actividad no se ha requerido. Se impulsé la planeacion de las visitas.

9. Presentar informes mensuales del seguimiento y la gestion realizada para dar cumplimiento al objeto del
contrato

Se anexa el informe mensual del grupo de seguimiento N° 5.

10. Apoyar la supervision de los contratos administrativos que sean asignados.
No fue requerida esta actividad.

11. Las demas actividades que se le asignen de acuerdo con su perfil profesional

Se actualiza la distribucion de grupos de seguimiento cada vez que se requiere.

Atentamente

Octavio Augusto Reyes Avila
Contratista.
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Informe grupo de seguimiento 5
Abril de 2018
1. Equipo de trabajo

Durante el tercer mes de implementacién de la estrategia de lideres de seguimiento, la
conformacién del grupo de seguimiento integral N25. Se mantiene el mismo equipo de

trabajo:

Tabla N21. Equipo de trabajo grupo de seguimiento N.2 5

NOMBRE AREA PROFESION ESPECIALIDAD EXPERIENCIALABORAL | TIEMPO EN LA ANH
ANGELA LICENCIADA BIOQUIMICA Y 15 ANOSEN TEMAS
SOCIOAMBIENTAL GERENCIA AMBIENTAL AMBIENTALES Y 1.5 EN TEMAS |1 ARO EN LA ANH
HURTADO ABOGADA
JURDICOS
DERECHO DEL MEBIO
NCIA EN
PLINIO FORERO [SOCIOAMBIENTAL |INGENIERO SANITARIO AMBIENTE, GESTION é‘l ;’:’g: EE:’:&R'E c 2 MESES EN LA ANH
TERRITORIALY MUNICIPAL
PRESERVACION Y 6.5AR0S EN CONSULTORIA Y
MIERO AMBIENTAL 8 MESES EN LA AN
FABIANRMIE * [t SERRERCE CONSERVACION DERRNN __|ASESORIA AMBIENTAL H
LILANA LEON  |PBC TRABAJO SOCIAL GERENCIA 15 ARIOS EN TRABAJO SOCIAL |1 MES EN LA ANH
6ANOS ABOGADO LITIGANTE
PABLO LIZARAZO [ LEGAL ABOGADO DERECHO PENAL EN DERECHO ADMINISTRATIVO, [1 ARO EN LA ANH
AMBIENTAL Y MINERO
JUAN DIEGO 4 AROS UTIGANDO EN
A 0 DMINISTRATIVO 2 MESES EN LA ANH
PADILLA LEGAL i BERECHOR DERECHO ADMINISTRATIVO.
KATHERINE DIRECCION Y GESTION DE 9 MESES EN
DE PETROLEOS 9 MESES E
ERICUES EXPLORACION INGENIERA DE PETRO PROVECTTS N EXPLORACION XPLDRAEIAR
14 AROS EN EXPLORACION,  [4 AROS Y 3 MESES
DIANA PALACIOS | EXPLORACION INGENIERA DE PETROLEOS YACIMIENTOS Y PRODUCCION  [EN EL AREA DE
DE HIDROCARBUROS EXPLORACOON
5ANOS EN
FIDEL ANTONIO 11 ANOS EN CONTROL DE
PRODUCCION INGENIERO DE QUIMICO SEGUIMIENTO DE
M I PERFORAI
EJIA SOLIDOS, ORACION PRODUCCION.
KARENT LORENA
BUSTOS PRODUCCION INGENIERA DE PETROLEOS 10 MESES GESTION 02 7 MESES EN LA ANH
SEGURIDAD
AGUDELO
23 ANOS EN EXPLORACION
2AROS Y 5 MESES
GLORIA ESPECIALISTA EN GESTION  |SiSMICA TERRESTRE ¥
INGE!
SALAMANCA EXPLORACION GEMERNGEOLOGR AMBIENTAL ELABORACION DE ESTUDIOS DE S::LLD’:&EC’: OD:
IMPACTO AMBIENTAL
PAOLA ADMINISTRADORA DE 3 AROS ASESORIA COMERCIAL
SOTOMONTE  |VCH NEGOCIOS 1ARO CON LA GOBERNACION |2 MESES EN LA ANH
NEIRA INTERNACIONALES DE BOYACA
INGENIERIA AMBIENTAL
GERENCIA AMBIENTAL
LD PMP. 17A
OCTAVIO REYES ERAE ING. QUIMICO GOBIERNOQ Y POLITICAS PEIEN LA BRSTION 7 MESES EN LA ANH
SEGUIMIENTO PUBLICAS PUBLICA

La asignacion de contratos a los profesionales del grupo presento variacion durante el mes
de abril en el tema socioambiental: CEIBA, OMBU y DURILLO se reasignaron a la profesional
Angela Hurtado y PICACHOS, MACAYA y CPO 11 pasan a Plinio Roland Forero.

En la tabla 2 se relacionan los 51 contratos por operadora y el profesional asignado a cada
contrato segin el tema de su especialidad conforme a la gestion de cambios de la
distribucidn de los grupos.




Tabla N92. Relacion de contratos por operadoras y profesionales asignados para

seguimiento™®
JuAN . anGeA | PuNiO GLORA |y EiNE FABAN
Grupo da Sagulmlerto PASLO wm:rf:o n;g.:ius r:'i::;:s . nﬁﬂn“:m I:::I;; Z FDELMENA "EORN:;M ”u“l';:f N

: 2 L A MARENTES B L VELASQUEZ
(GRUPO - OCTAVIO REYES 7 7 & a 7 5 51 51
BC EXPLORACIGN ¥ PRODUCCISN DE, N N : : N
HIDROCARBURDSSL, o i : o .
1A 33 (E2P) 1 1 1
1A a3 (E8P) 1 1 1
1L 65 (E&P) 1 1 1
CLEARENER . 3 ke - ) o5
sn atap) 1 1 1
VM 29 (E8P) 1 1 1
Yo uA7(Eep) 1 1 1

...5,':"..’; -5 e A
caBA{£ap) 1 1 1 1 1
DURILLO (£8P) 1 1 1 1 1 1
JACARANDA (E&P) 1 1 1 1 1 1
MANZANO (E&P) 1 1 1 1 1 1
MARANTA (E&F) 1 1 1 1 1 1
NOGAL(£87) 1 1 1 1 1 1
oMaU (£8P} 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
S £rs ~
1 1
| 2 1 2 i ER

LA S0(ERP) 1 1 1
PUT 14 (E&P) 1 1 1
| HUPECOLOPER 75 ] ) 2 - 3 iE
cpo 11 (£P) 1 1 1 1
LLA 58 (ERP) 1 1 1 1
L0S PICACHOS (€8P) 1 1 1 . 1
MACAYA (E&P) 1 1 1 1
SERRANIA (EGP) 1 1 1

CAPACKHOS (CE)

CERRERO (ERP)

[ELEDEN {E8P)

LLA 17 (E2P)

LLA 40 (E&P)

LLA 57 (E&P)

105 OCARRQS (E&P)

B e m e e e

Ble e mle el |w

PAREX RESOURCES COLOMBIALTDA

g

i

CEBUCAN (E&P)

JAGUEES 3432-A (€&P)

LLA 10 (E&P)

114 16(E&P)

[ R Y A I N

LLA 20(E&P)

LLA 24 (E&P)

LLA 26 (€&P)

LLA 29 (E&P)

LLA 30 (E&P)

RS

MORPHO (Convenlo E&E)

VIM1(E&P)

[vivind 11, (£&P)

[P0 1 £ 3 75 N (S8 TP [P 1O 190 19 P FET DS PSR T P P P

Hufatn [n|ne oo |minle e lelagfn (e e |n]a s e |-

(9 [ PN PV RS PR [N PP £ PPN 19 O 1S

N T P PV PRR PPN [ PR P P T EN PV P P -3 P PN PR [P PP PR T P

3 1
1 1

PLus‘Pm{o’,LEb_lnmaxAban‘ﬁdn&ﬁom 3 N
| SUCURSALCOLOMBIA . X i
CPE-7(TEA) 1 2 1 1 1
CPO 2 (E&P) 1 1 1 1 1
CPO 3 (ER&P) 1 1 1 1 1
Ra EXPIORACION Y PRODUCCIONSA A1 g 1 ‘ L1 3 B N i
EL TRIUNFO (ERE) 1 1
V5 14 (E&P) 1
WATTLEPETROLEUM COMPANY.SAS | © 1. T C . 14 i) e
CARBONERA (E&P) 1 1 1 1 1 1 1

*Distribucidon actualizada al 30 de abril de 2018




2. Cambios en los contratos

Tabla N23. Relacién de contratos por etapa

ueelén con
Grupo de Seguimisnte #de Contratos “"":" Sutit Argar; ;| TOTALARAAS m’ Fasa 0 Producddn :r::dl“un
Explarecidn | Produecdin exploracidn
=
GAUPQ 5- OCTAVIO REYES st o u =0 ] 1 s
LLA 33 (€4P) 1 1 ) 1
LLA 43 (£49) 1 1 o 1
LLA 66 {€87) 1 1 [ 1
ANEHERGY RISOURCE 17T T ET
(s 9 (E&P) 1 i 0 1
v 39 (€5P) 1 1 o 1
YDLLA 7 (€87) 1 1 0 1
cEibA [E8P) 1 1 [ 1
DURILLOEAP) 1 o 1 1
[IACARANDA (7] 1 1 [ 1
(E8P) 1 1 o 1
MARANTA (E£F) 1 a 2 2
NOGAL {£8F) 1 1 o 1
(owmia (Ear) 1 ] 2 2
VsM 52{£87) 1 1 [ 1
] LT et L5 E g
VM 15 (E8F) 1 a 0 o
LLA 50 (EBP) 1 1 o 1

CPO 11{EAP)

[LLA 58 {ERP)

(LOS PICACHDS (ELP)

MACAYA (E&P)

SEARANIA [€£P)

CABRESTERO (ERP)

O N

oo o= |-

o [ e e

cAPACHOS (CE)

CERRERO (89)

EL EDEN (ERF)

L1 17(€2P)

LLA 20 (ERP)

LLA 57 (ERP)

LOS OCARRDS (E&P)

CEBUCAN (€AP)

wo fan [ [ [ | |

e [ o = | = o=

v o | fom o [ [ |

wle |- |w

-

JAGUEYES 3432-A (E&P)

LLA 10{EEP)

LLA 16 {E&P)

LLA 20 (E&P)

ua 2420

LLA 26 (E2P)

LLA 79 (E&F)

LLA 30 (ERP]

monpPHO {canvania FLE)

Vim 1 (E8F)

VM L1 (ELP)

VMM 9 [ELF)

A s2iees)
TALORA (EEE)

CPE-7(TEA)
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En cuanto al subestado de los contratos se presentan los cambios en el anterior cuadro

Tabla N24. Relacidén de contratos por subestado

Con Iniclo Proc. En Procesode | EnTrimite de
Grupo de Soguimlento #de Contratos Enejecuddn Uquidacién terminacién

Suspend!d
Incumplimlento. pendlda

12 6

LLA 33 (E&P)

LLA 43 (E&P)
LA 66 (E&P)
Cie Y RESOURCESS.AS

SN 9{E&e)

VMM 30 (E8P)

YDLLA 7 (E&P)
MERALD ENERGY PLC SUCURSAL

COLOMBIA Elw

CEIBA [E&P)

DURILLO (€8P)

IACARANDA (E&P)

MANZANO (E&F)

MARANTA (E&P)

NOGAL (E&F)

omau (Eep)

VSM 32 (E&P)

F1AMINGO OILS.A.

VSM 15 (E&F)

|gutrsans PEROLEUMBPLE. - -

LA 50 (E&P)

PUT 14 (€8P}

HUPECOL OPERATING COfIC

PO 11(E&P)

LLA 8 (58P}

LOS PICACHOS (EZP)

MACAYA (E&P)

SERRANIA (€8F)

PAREX RESOURCES COLOMBIA UTD.
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CABRESTERO (E&P)
CAPACHOS (CE}

CERRERO {E&P)

EL EDEN (E&P)

114 17 (E&P)

(LA 40(E&P)

114 57 (E&P)

LOS OCARROS {E&P)
[PAREX RESOURCES COLOMBIA LTDA
CEBUCAN {E&P)
|IAGUEYES 3432-A (E&P)
(LA 10(E&P)

L1A 16{E&P)

LLA 20 (E&P)

LLA 24 (E&P)

1LA 26 {£&P)

LLA 23 (E&P)

LLA 30 (E&P)
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A la fecha los contratos suspendidos registran el siguiente cambio:

CERRERO - se levanta suspension, el contrato se encuentra en ejecucion

VSM 32 — se mantiene suspendido

VSM 15 — en proceso de terminacién

VSM 14 — en proceso de terminacion

LOS PICACHOS — se mantiene suspendido, aunque solicitd terminacion del contrato
MACAYA - se mantiene suspendido, aunque solicité terminacion del contrato

LLA 10 — Se mantiene suspendido con acompafiamiento permanente del grupo social y ETH

LLA 29 - se mantiene suspendido

3. Priorizacion plan de visitas

El grupo adelanta un esquema de planeacién progresiva para identificar e iniciar el trabajo
de campo donde se requiera. Para el mes de abril se realizan dos visitas mas en HSE y PBC,
los bloques visitados son el contrato LLA 30 y LLA 10.

Se presenta la propuesta para desarrollar 10 visitas entre los meses de mayo y agosto de
2018, para revision y aprobacion.




Tabla N25. Propuesta plan de visitas mayo — agosto

N K FECHA i PROFESTONAL — B
MES CONTRATO -, | . UBICACION TIPOVISITA | RESPONSABLEDE OBJETIVO VISITA
NTRATA |- TN 1 vsita | VISITA | RESPONSABLE. QBJETIVO VISTTA
L S N ; T e s LAVISITA - s
VERIFICACION CUMPLIMIENTO bE
maYo VMM 9 e | Pogde | SEGUMENTO | easlANRUIZ | OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y
NORMATIVAS DE HSE
SABANA DE TORRES
MAYO VM 39 (SANTANDER ), 23 AL24DE} SEGUIMIENTO PLINIO ROLANDO 'VERIFICAC/ON DE COMPROMISOS
PUERTO WILCHES |  MAYO AMBIENTAL FORERO AMBIENTALES
(SANTANDER )
PLATO - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
AYO - TENERIFE 27 al 30 DE [SEGUIMIENTO PEC] LILIANA LEGNY | GBLIGACIONES CONTRACTUALES EN
CHIBOLO. MAYO FABIANRUIZ | PBC DECONFORMIDAD CONEL
MAGDALENA ANEXQ F 2014 Y HSE
VERIFICACIGN CUMPLIMIENTO DE
PUERTO BOYACA
BOLIVARY |11 AL 13 DE|SEGUIMIENTO PBC] LILIANALEGN |OBLIGACIONES CONTRAGTUALES PEC
Junio VB | Curearae sovaca | UMD Vher T ey | AcuErnos Y conpiciones DE LA
Y SANTANDER COMPARIA Y HSE NORMATIVIDAD
VIGENTE
1. Verlficar |as operaclones de
rforacién del poze Herradura-{,
DIANA PALACIOS | P® .
TECNICA, cumplidor del compromiso pactado
Jumio LtA32 ™ |® ﬁf‘énﬁ |SEGUIMIENTO PAC] ””t’égfo" para al Fase 2 PEP.
YHSE Y FABANRUIZ- | 2 VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO
OBLIGACIGNES CONTRACTUALES PBC
YHSE
VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE
suuo cAPACHOS | TAME-ARauca | T1ALISDE| SEGUINENTO | Lapaypyiz | 0BLIGACIONES CONTRAGTUALES ¥
NORMATIVAS DE HSE
LILIANA LEGN REALIZAR SEGUIMIENTO AL
Lo | casresTReRg | VIALANAEUA- | 26 S 90K  SEGUINIERTO PR LEON CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
YFABIANRUIZ | CONTRACTUAL ENPBCY HSE DE
VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE PBC DE
SANLUIS DE LILIANA LEGN | CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS Y|
AGOSTO OCARROS paLenquz. | 294U 27 AR SEGUTIENTO PEC LEON CONDICIOENS ESTABLECIDOS PORLA|
CASANARE YFABIANRUIZ | EMPRESAY HSE DEACUERDOA LA
NORMATIVIDAD VIGENTE
g | VERTICAR EL CUMPLIMIENTO EN L
ATO COROZAL, PAZ LILIANA LEGN DESARROLLO DEL PBC DE
AGOSTO LLA-40 DEARIPORD - | “3AL29 DE 555""?&2’? PBC LEON CONFORMIDAD CON EL ACUERDO § Y
CASANARE Y FABIAN RUIZ HSE DE ACUERDO A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE
30 DE
AGOSTO AL VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN EL
AGOSTO LLA -30 Gg'}.‘;ﬁ”i::m! S| 1PE |secuimienTo PaC “”m;‘én DESARROLLO DEL PEC DE
- SEPTIEMBR CONFORMIDAD CON EL ACUERDQ §
E

| 4. Gestion de Tramites

A partir del inicio de la estrategia y para el mes de abril, el acumulado de tramites registra

en el control doc:

e De 148 a 231 radicados recibidos por los integrantes del grupo 5.

e Pasan para el mes de mayo 20 radicados por atender y 8 en procesos de revision,

. correccidn y 7o elaboracion de comunicados y actas

» Seelaboraron memorandos de suspensidn, restitucién y similares para los contratos

de Talora, Ombu, Durillo, Llanos 30, SN 9, VMM 9.
e FEl Acta de restitucion de VIM 1 esta en proceso de formalizacién
‘ e Se adelantd el trdmite de Terminacidn del Contrato SERRANIA




5. Seguimiento a contratos con pozos meta:

De las mesas de trabajo y actividades de los integrantes del grupo 5 se extrae la situacién
de los contratos con compromisos de pozos exploratorios A3:

Tabla N26. Seguimiento contratos con pozos meta

Contrato en Fase 2 del Periodo de Exploracion, con fecha de
finalizacion prevista para el 16 de diciembre de 2018. Pendiente
perforacién de un pozo exploratorio A3. Su tramite mas reciente, fue
una audiencia publica, para tratar los temas sobre la licencia

NOGAL ambiental, para la perforacién del pozo compromiso de la Fase 2.
La propuesta de perforacion se encuentra para el mes de agosto de
2018.
Se va a requerir a la empresa PBC correspondiente a la fase Il.
Entregaron informe de cumplimiento al 100 por ciento de la fase |.
Terminaron perforacion.

LLA 30 El pozo fue declarado seco abandonado.
Mantienen su licencia global.
La perforacién del pozo esta programada para el mes de junio.

LLA 32 En cuanto a PBC reporté inversion voluntaria en el 2017 de
conformidad con el acuerdo 05.

i Pozo Apure-3, en perforacion. Inicio 17 de marzo de 2018.

VIM-1
Profundidad alcanzada de 7252'MD a 09-abr-18.
Terminaron perforacién.

VMM-11
El pozo fue declarado seco y abandonado.
Su fase vence el 07 de abril de 2019.

CPO-11 Para la fecha no tienen licencia ambiental vigente.
En cuanto a PBC la empresa reporta inversion voluntaria en el marco
del acuerdo 05.
Contrato en Fase 1y 2 Unificada PEP, con fecha de finalizacion 28-
feb-19.

CARBONERA | procedimiento de incumplimiento en Fase 2 PEP por no perforacion
de un pozo exploratorio A3. Se solicité complemento ITA y
cronograma de actividades.




La empresa presento los documentos pertinentes para realizas el
LLA-43 .
proceso de renuncia del contrato.
Extendieron su fase hasta junio del 2019. Programa perforar pozo
VMM-39 . .
- exploratorio compromiso de la Fase 1, en 2019.

Contratos con pozos metas aun no perforados o en proceso

Tipo

Contrato Estado [Comentarios

Meta | Contrato

Pozo Cocoa-1, perforado entre el 13 al
META | LLA 30 E&P VIGENTE [20 de marzo de 2018
Cumplidor de Meta 2018

Pozo Herradura-1, propuesto para

META | LLA 32 E&P VIGENTE berforar en junio 2018

Pozo Apure-3, en perforacién. Inicio 17
de marzo de 2018.

Profundidad alcanzada de 7252'MD a
09-abr-18

META | VIM 1 E&P VIGENTE

6. Mesas de trabajo

Se programaron y realizaron las siguientes mesas de trabajo

3 de abril: tema contratos con pozos meta. Revision de compromisos para el mes de mayo
5 de abril: tema contratos suspendidos. Revisién de compromisos para el mes de mayo

18 de abril: reunién operadora GULFSANDS tema tramites LLA 50 y PUT 14 de GULFSANDS

18 de abril: contratos en terminacidn y liquidacién

23 de abril: contrato CE

Anexo: Registro de tramites abril
3 Actas de reunidn.
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‘ ANH-GCM-FR-06
ey AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS 12/04/2016
E ACTA DE REUNION Version N°5
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS Pég. 1 de 4
LUGAR: AUDITORIO PUTUMAYOQO
FECHA: 03 DE ABRIL DE 2018
[ HORAINICIO: | [ HORAFIN: |
OBJETIVO DE LA REUNION
SEGUIMIENTO A POZOS META, GRUPO DESEGUIMIENTO N°5
PARTICIPANTES
ENTIDAD / ORGANIZACION
NOMBRE CARGO | AREA

Octavio Reyes Lider de Seguimiento VCH-GSCYMA
Angela Hurtado Contratista VCH-GSCYMA
Paola Sotomonte Neira Contratista VCH
Diana Palacios Contratista VCH- GSE
Pablo Ricardo Lizarazo Contratista ABOGADO
Plinio Rolando Contratista VCH-GSCYMA
Fabian Ruiz Contratista VCH-GSCYMA
Katherine Rodriguez Contratista VCH-GSE
Karent Bustos Contratista VHC-GSCP
Fidel Mejia Bernal Contratista VHC-GSCP
Gloria Salamanca Contratista VCH- GSE
Liliana Leon Contratista VCH-GSCYMA
Juan Diego Padilla Contratista VCH-GSCYMA

NOMBRES DE LOS CONTRATOS

1 NOGAL

Contrato en Fase 2 del Periodo de Exploracion, con fecha
de finalizacion prevista para el 16 de diciembre de 2018.
Pendiente perforacién de un pozo exploratorio A3. Su
tramite mas reciente, fue una audiencia publica, para tratar
los temas sobre la licencia ambiental, para la perforacion
del pozo compromiso de la Fase 2.

La propuesta de perforacion se encuentra para el mes de
agosto de 2018.

Se va a requerir a la empresa PBC correspondiente a la
fase Il. Entregaron informe de cumplimiento al 100 por
ciento de la fase |.

2 LLA 30

Terminaron perforacion.
El pozo fue declarado seco abandonado.




ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

ACTA DE REUNION

Mantienen su licencia global.

LLA 32

La perforacion del pozo esta programada para el mes de
junio.

En cuanto a PBC reporto inversion voluntaria en el 2017 de
conformidad con el acuerdo 05.

ViM-1

Pozo Apure-3, en perforacion. Inicio 17 de marzo de 2018.
Profundidad alcanzada de 7252'MD a 09-abr-18.

VMM-11

Terminaron perforacion.
El pozo fue declarado seco y abandonado.

CPO-11

Su fase vence el 07 de abril de 2019.

Para la fecha no tienen licencia ambiental vigente,

En cuanto a PBC |a empresa reporta inversion voluntaria
en el marco del acuerdo 05.

CARBONERA

Contrato en Fase 1y 2 Unificada PEP, con fecha de
finalizacién 28-feb-19.

Procedimiento de incumplimiento en Fase 2 PEP por no
perforaciéon de un pozo exploratorio A3. Se solicité
complemento ITA y cronograma de actividades.

LLA-43

La empresa presento los documentos pertinentes para
realizas el proceso de renuncia del contrato.

10

VMM-39

Extendieron su fase hasta junio del 2019. Programa
perforar pozo exploratorio compromiso de la Fase 1, en
2019..

Pozos que siguen siendo meta

Tipo "
No. | Meta | Contrato Gariteats Estado {Comentarios
Pozo Cocoa-1, perforado entre el
16 | META | LLA 30 E&P VIGENTE [13 al 20 de marzo de 2018
Cumplidor de Meta 2018
Pozo Herradura-1, propuesto
19 | META | LLA 32 E&P VIGENTE bara perforar en junio 2018
Pozo Apure-3, en perforacion.
Inicio 17 de marzo de 2018.
30 | META | VIM 1 E&P VIGENTE Profundidad alcanzada de
7252'MD a 09-abr-18

ANH-GCM-FR-06
12/04/2016
Version N°5

Pag. 2de 4
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

ACTA DE REUNION

ANH-GCM-FR-06
12/04/2016

Version N°5
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS Pag. 3de 4
COMPROMISOS
N° | CONTRATO | TEMA O COMPROMISO RESPONSAB | FECHA DE
TRAMITE LE ENTREGA
1 NOGAL Licencia Verificar los PRFD 23/
Ambiental tramites de la Abril/2018
licencia
ambiental.
2 NOGAL Enviar Compromiso GCSM 16/Abril/2018
Comunicacién exploratorio, en
De Fase | Fase 2
3 LLA 32 Incluir En Alerta | Tener en el radar | DPC Realizada
la perforacion del
pozo, hacerle
seguimiento
4 LLA-32 Acta De Proyectar y PRLN 30/abril/l2018
Devolucién gestionar las
actas de
devolucion de
areas
5 ViM-1 Seguimiento De Realizar AMHM 23/abril/2018
La Aprobacion seguimiento a la
Del Acta respuesta del
acta, para
formalizarla
6 VMM-11 Seguimiento A Realizar DPC 10/Abril/2018
La Entrega De seguimiento a la
Programa entrega del
Exploratorio programa
exploratorio
7 CPO-11 Seguimiento A Establecer AMHM 23/ABRIL/20
La Compaiiia comunicacién con 18
la compafiia, para
conocer las
actuaciones
realizadas
respecto a la
licencia
ambiental.




ANH-GCM-FR-06
e AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS 12/04/2016
h ACTA DE REUNION Version N°5
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBURDS Pag. 4de 4
8 CARBONERA | Seguimiento al Aesperadela | GCSM 17 de
cronograma de | comunicaciéon por abril/2018
exploracion parte de la
compania
Se anexa lista de asistencia a la reunion.
ANHOTH-FR-01
VERSION: 02
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Revisado por:

Aprobado por:

Nombre: | Angela Hurtado Nombre: | Octavio Reyes

Cargo: Contratista Cargo:

Lider de Seguimiento

Firma: Firma:

Elaborado por; Paola Sotomonte Neira
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ANH-GCM-FR-06
12/04/2016
Version N°5

Pag. 1de 4

LUGAR: AUDITORIO PUTUMAYO
FECHA: 05 DE ABRIL DE 2018
[HORAINICIO: | 10:00 AM [HORAFIN: | 12:00 PM |

OBJETIVO DE LA REUNION

SEGUIMIENTO A TRAMITES CONTRATOS MACAYA, PICACHOS YLLAS0Y A

CONTRATOS SUSPENDIDOS GRUPO 5

PARTICIPANTES
ENTIDAD / ORGANIZACION
NOMBRE CARGO | AREA
Octavio Reyes Lider de Seguimiento VCH-GSCYMA
Juan Diego Padilla Contratista VCH-GSCYMA
| Angie Pardo Experto VCH-GSCYMA
Angela Hurtado Contratista VCH-GSCYMA
Paola Sotomonte Neira Contratista VCH
Diana Palacios Contratista VVCH- GSE
Pablo Ricardo Lizarazo Contratista ABOGADO
Plinio Rolando Contratista VCH-GSCYMA
Fabian Ruiz Contratista VCH-GSCYMA
Katherine Rodriguez Contratista VCH-GSE
Gloria Salamanca Contratista VCH- GSE
Liliana Ledn Contratista VCH-GSCYMA
Lenni Carolina Rincén Contratista GSCYMA-GESTION SOCIAL
Luis Fernando Ulloa Asesor ETH GSCYMA-GESTION SOCIAL
Omar aguilera Asesor ETH GSCYMA-GESTION SOCIAL
Sergio Andres Ramirez Asesor Social GSCYMA-GESTION SOCIAL

NOMBRES DE LOS CONTRATOS

VSM-32

Fase 1 del Periodo de Exploracion. Pendiente los

Contrato firmado el 20 de abril del 2009, se encuentra en

compromisos exploratorios de la Fase, correspondientes a
la adquisicién, procesamiento e interpretacion de 133 km
2D 6 su equivalente en 3D y la perforacion de un pozo
exploratorio A3 mediante sidetrack como compromisos
exploratorios minimos y, la adquisicién, procesamiento e
interpretacion de 3.75 km 2D 6 su equivalente en 3D,
compromiso exploratorio adicional. Fase 1 suspendida
desde el 19 de abril del 2013 por problemas de orden
pliblico y comunidades (oposicién de las comunidades
motivada en la intencién de salvaguardar los recursos

como
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ﬁ ACTA DE REUNION Versién N°5
' AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBURDS Pég. 2 de 4
naturales identificados en la region (Parque Regional Cerro
Paramo de Miraflores).
Contratos en Fase 0. Con solicitud de terminacién (No
estan suspendidos).
VSM-15 VSM-14: Nunca pasé la Consulta Previa, por esta razén
2 VSM-1 4' estando en Fase 0 solicitaron la terminacion del contrato: se
le aprobara la terminacion.
VSM -15: Protocolizé Consulta Previa, se requieren
soportes para continuar tramite de terminacion.
Estan suspendidos desde el 2008, el 7 de marzo la
3 ;‘:ggyfs ¥ operadora solicito la terminacion del contrato. Para levantar

esta suspension dependen de la Corporacion.

4 CERRERO

Tiene area en produccion, y sale de lista de suspendidos

5 LLA-10

En la parte de exploracion tiene pendiente la perforacion de
un pozo, la suspension del contrato se encuentra desde el
2015, por inconveniente de tipo social, y seguridad fisica.

6 LLA-29

Se encuentra suspendido, tiene pendiente en exploracion 4
pozos, su suspension viene desde septiembre de 2015, no
ha podido realizar el estudio para Estudio de Impacto
Ambiental ya que no ha obtenido permisos de ingreso al area
por parte del Resguardo El Duya. Fue suspendido por la
parte social, aunque tiene restricciones ambientales. Solicitd
la terminacién del contrato por mutuo acuerdo sin pago, la
ANH no acepto la terminacion sin pago.

7 LLA-50

Contrato del 28 de febrero 2013, Fase 1 del Periodo de
Exploracién vence el 6 de mayo del 2018. El 27 de marzo,
Operador allego informe sobre medidas ambientales y
actuaciones que han venido realizando. Solicitan prérroga
de seis meses a la Fase.

COMPROMISOS

CONTRATO

TEMA O
TRAMITE

COMPROMISO

RESPONS
ABLE

FECHA DE
ENTREGA

VSM 32
(E&P)VIGENTE

SUSPENSION

Enviar el nombre del
lider.

GCSM

17/Abril/18

VSM 32
(E&P)VIGENTE

SUSPENSION

Que gestion ha
realizado la empresa
con la comunidad.

PRLN

20/abril/201
8

VVIM 39
(E&PIVIGENTE

SUSPENSION

Verificar en el acta
donde estan los
focos del conflicto,

PRLN

20/abril/201

8
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para conocer cudles
son los municipios
mas algaidos.

MACAYA

SUSPESION

Revisar las causales
de la suspension, si
se encuentra bien
soportada.

PRLN

30/abril/201
8

CERRERO
(E&P)VIGENTE

REVISAR EL
LISTADO DE
SUSPENSION

Tiene drea en
produccion, y sale de
lista de suspendidos

Lenni Rincon

Realizado

LLA 29
(E&P)VIGENTE

SUSPENSION

Se elevara una
solicitud a la
compaiiia para que
envié la informacion
completa de la
suspension

AMHM

13-abr-18

LLA 10
(E&P)VIGENTE

SUSPENSION

Esperar el resultado
de la reunidén que se
llevd acabo el jueves
05 de abril.

AMHM

13-abr-18

OMBU
(E&P)VIGENTE

ACTUALIZAR
ACTAS

Dar respuesta a las
compaiias, y
actualizar actas

23/abril/201
8

LLA 50
(E&P)VIGENTE

PRORROGA

Revisar los soportes
que enviaron en el
informe de marzo.
Dependiendo de
ellos citar a reunion
con la compaiiia

PRLN

Realizado

DURILLO Y
OMBU

ACTAS

Emitir respuesta de
la suspension a las
compaiiias,
ajustando la
respuesta a el ultimo
oficio que llego.

AMHM

09-abr-18

Se anexa lista de asistencia a la reunién.
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LUGAR: AUDITORIO VALLE SUPERIOR

FECHA: 18 DE ABRIL DE 2018

[HORAINICIO: | 11:00 AM

[HORAFIN: | 12:30 PM |

OBJETIVO DE LA REUNION
SEGUIMIENTO A CONTRATOS EN TERMINACION Y LIQUIDACION - GRUPO N°5
PARTICIPANTES
ENTIDAD / ORGANIZACION
NOMBRE CARGO | AREA

Octavio Reyes Lider de Seguimiento VCH-GSCYMA
Juan Diego Padilla Contratista VCH-GSCYMA
Angela Hurtado Contratista VCH-GSCYMA
Paola Sotomonte Neira Contratista VCH

Pablo Ricardo Lizarazo Contratista ABOGADO

Plinio Rolando Contratista VCH-GSCYMA
Fabian Ruiz Contratista VCH-GSCYMA
Katherine Rodriguez Contratista VCH-GSE

Liliana Leo6n Contratista VCH-GSCYMA

RESUMEN

LLA 33 - LLA 66 (E&P)

Para los Contratos E&P LLA-33 Y LLA-66, no existe una
discriminacién entre el Programa Minimo Exploratorio y el
Programa Exploratorio Adicional, por tal razén existen
diferencias entre la ANH y la Compaiiia.

Se plantea realizar una discusién documental entre la ANH y
la Operadora, y de requerirse acudir a la interpretacion de la
Oficina Asesora Juridica de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, para llegar a la mejor solucion.

VSM 15 - VSM 14 (E&P)

En este contrato se respondié una comunicacién, donde se
resalta que es improcedente la unificacion de los Contratos
E&P VSM 15 Y VSM 14. esta pendiente respuesta de la
operadora para continuar tramite del VSM 14.

SERRANIA (E&P)

Se encuentra en el proceso de terminacion, se proyecto el
acta de terminacion y fue enviada a la Compaiiia para que
sea evaluada, la ANH esta a espera de la respuesta emitida
por la compaiiia.

JACARANDA (E&P)

Se proyecto el acta de liquidacion a espera de directrices
por parte de Presidencia.

CPE-7 (TEA)

En este Contrato hace falta emitir el paz y salvo por parte de
la Oficina de Garantias.
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CPO 2 - CPO 3 (E&P)

contratos.

En este contrato existen diferencias en la inversion que
deben realizar, por tal razén se emitidé una comunicacion ala
compafiia para conocer su alternativa de inversion de los dos

EL TRIUNFO (E&E)

por la Gerencia de SCYMA.

Este contrato se encuentra en liquidacién, sin embargo
dentro de los documentos que hacen falta para realizar el
acta de liquidacion, falta el certificado de PAZ y Salvo emitido

COMPROMISOS

LLA 33/ LLA 437
LLA 66
(E&P)VIGENTE

:3°"‘fa‘°.e" Realizar JDPC
erminacion e
seguimiento al
concepto que
emita la Oficina
Juridica.

NA

VSM 15 (E&P)

Contaloen | A espera de PRFD
respuesta por
parte de la
compaiia, -
para proceder
al siguiente
tramite.

25/04/2018

SERRANIA (E&P)

E:anl.raio en Se envib el KRM
erminacion

acta de
terminacion al
operador, a
espera de
respuesta por
parte de la
compafiia,
para proceder
al siguiente
tramite.

PENDIENTE

VSM 14 (E&P)

Contraloen | A espera de PRLN
terminacion

respuesta por
parte de la
compaifiia,
para proceder
al siguiente
tramite.

25/04/2018

Verificar y PRFD
actualizar la

26/04/2018
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hoja de vida
del contrato.

Realizar
evaluacion de
la peticion,
conceptos
emitidos y
soportes de la
solicitud para
verificar si
procede su
renuncia o
procede a un
incumplimiento

JDPC

2/05/2018

JACARANDA (E&P)

Contrato en
liquidacion

A espera de
directrices de
presidencia.

PRLN

NA

CPE-7 (TEA)

Cantrato en
liquidacion

gestionar el
paz y salvo de
garantias si
resulta
procedente

KRM

19/04/2018

CPO 2 (E&P)

Contrato en
liquidacién

Se envib
comunicacion
a la compaiiia
para conocer
su alternativa
de inversion.

KRM

NA

CPO 3 (E&P)

Contrato en
liquidacién

Se envid
comunicacion
a la compania
para conocer
su alternativa
de inversion.

KRM

NA

EL TRIUNFO (E&E)

Contrato en
liquidacion

Revisar en la
Gerencia de
SCYMA, que
documentos
hacen falta
para emitir la
paz y salvo de
esta
dependencia.

PRLN

1/05/2018
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Se anexa lista de asistencia a la reunién.
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Nombre: | Plinio Forero D. Nombre: | Octavio Reyes
Cargo: | Profesional de Seguimiento Cargo: Lider de Seguimiento
Firma: Firma:
Elaborado por: Paola Sotomonte Neira
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i Remitente: GERENCIA DE SEGURIDAD, COMUNIDADES Y MEDIO
i AMBIENTE

1 Destinatario: GESTION DOCUMENTAL

INFORME DE SUPERVISION No 4 DEL CONTRATO No. 089 DE 2017, CELEBRADO ENTRE
LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS -ANH- Y OCTAVIO AUGUSTO REYES
AVILA

FECHA DEL INFORME: 2 DE MAYO DE 2018, ID 275464

CONTRATO NUMERO | 089 FECHA DE FIRMA | 17/01/2018
FECHA DE INICIO 17/01/2018

NOMBRE DEL OCTAVIO AUGUSTO REYES AVILA

CONTRATISTA

DOCUMENTO DE

IDENTIDAD o NIT 79447023

OBJETO DEL Prestar servicios profesionales de apoyo a la

CONTRATO Vicepresidencia de Contratos de Hidrocarburos en

la coordinacién del grupo de trabajo para realizar
el seguimiento integral a los contratos y convenios
de hidrocarburos que se le asignen

CDP No. 13318 FECHA CDP 13/01/2018
RP No. 10718 FECHA RP 17/01/2018
PLAZO DE Hasta el FECHA DE
EJECUCION 31/12/2018 | TERMINACION | 31/12/2018
FECHA DE

MODIFICACIONES
ZERFECCIONAMIENT 17/01/2018 AL CONTRATO NO
VALOR DEL .
CONTRATO $143°692.500 FORMA DE PAGO | MENSUAL
PERIODO DE
SUPERVISION DEL 1 AL 30 DE ABRIL
CONTRATO

Avenida Calle 26 No. 59 — 65 Piso 2, Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura - Bogota D.C. - Colombia
Teléfono (PBX): (57+1) 593 17 17, www.anh.gov.co, Info@anh.gov.co, Codigo Postal: 111321,
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CONTROL DE LA EJECUCION
1. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA (Para la fecha del

informe)

Elaboré informe del grupo de seguimiento del mes de abril

Elabor6 y consolidé matriz de seguimiento a tramites de los contratos asignados al
grupo acumulado al mes de abril

Coordind, gestioné y asisti6 3 mesas de trabajo de los contratos asignados VSM-32,
VSM-15, VSM-14, PICACHOS Y MACAYA, CERRERO, LLA 10, LLA 29, LLA 50,
OMBU, DURILLO, NOGAL, LLA 30, LLA 32, VIM 1, VMM 11, CPO
11,CARBONERA, LLA 43, VMM 39, CEIBA, LLA 33 — LLA 66 (E&P), SERRANIA
(E&P), JACARANDA (E&P), CPE-7 (TEA), CPO 2 - CPO 3 (E&P), EL TRIUNFO
(E&E)

Asistié a reunién con operadora GULFSANDS

Coordind la elaboracién y liberacion de memorandos de suspension y restitucion
Coordin6 la elaboracién y liberacion de comunicaciones y Actas de Restitucion al
operador

Elabor6 los archivos de gestion de cambios a fa Distribucién Grupos de Seguimiento
VCH solicitados por los gerentes.

Asisti6 y participd en las reuniones que se le asignaron en presidencia de la ANH para
seguimiento al esquema

RESUMEN DE EJECUCION DE RECURSOS

ITEM VALOR
Valor Total del Contrato $ 143°692.500
Valor por desembolso $ 12°495.000 incluido IVA
No. de desembolsos realizados a 3

la fecha

Valor Total desembolsado al

Contratista a Ia fecha $ 31°035.967 incluido IVA

Valor por ejecutar (incluyendo

pago por periodo actual) $ 112°656.533 incluido VA

3. RESULTADO DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO

Avenida Calle 26 No. 59 — 65 Piso 2, Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura - Bogota D.C. - Colombia
Teléfono (PBX): (57+1) 593 17 17, www.anh.gov.co, Info@anh.gov.co, Cédigo Postal: 111321.
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3.1 Estado del Desarrollo del Contrato

X SATISFACTORIO
NORMAL

DEBE HACER AJUSTES
RETRASADO

3.20bservaciones
= Ninguna
3.3Recomendaciones
= Ninguna

De acuerdo con lo anterior certifico que he verificado a cabalidad el cumplimiento de todas las
obligaciones derivadas del contrato, en el marco de las funciones asignadas en el Manual de
Contratacion Administrativa de la ANH, adoptado mediante Resolucién 400 del 22 de junio de
2015, expedida por el Presidente de la Agencia Nacional de Hidrocarburos — ANH.

Asi mismo, certifico que: 1) dicho contrato se ha ejecutado con estricto cumplimiento de su
objeto, obligaciones, condiciones técnicas, plazos y demas previsiones pactadas.

2) Que en desarrollo de mi funcién de supervision he elaborado oportunamente y remitido para
que reposen en la carpeta del contrato todos los informes, actas, correspondencia y

documentos producidos con ocasion de la ejecucion del mismo.

Atentamente,

Adriana ChisaddHlrtado .
Gerente Seguridad, Comunidades y Medio Ambiente
Agencia Nacional de Hidrocarburas ~ ANH

Supervisora

Avenida Calle 26 No. 59 — 85 Piso 2, Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura - Bogotéa D.C. - Colombia
Teléfono (PBX): (57+1) 593 17 17, www.anh.gov.co, Info@anh.gov.co, Cédigo Postal: 111321.
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Bogota D.C., 1 de junio de 2018 =

Ingeniera,

ADRIANA MARIA CHISACA HURTADO

Gerente i

Gerencia de Seguridad, Comunidades y Medio Ambiente
Vicepresidencia de Contratos de Hidrocarburos

Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH

Asunto: Informe mensual de actividades - mes de mayo de 2018
Contrato No. 089 de 2018 — OCTAVIO AUGUSTO REYES AVILA

Cordial saludo Ingeniera,

Dando cumplimiento a las clausulas 2 del contrato 089 de 2018, Obligacién 19,
general y 9, especifica, presento a Usted el quinto informe mensual de actividades
y el correspondiente de seguimiento. "

Cordialmente,

UST® REYES AVILA .
0. 79447023 de Bogota D.C
Contrlato’No. 089 de 2018

Anexos:
o Informe mensual N.° 5
¢ Informe mensual de seguimiento grupo 5. — mayo
e Matriz de seguimiento a tramites mayo 2018."
e . Planilla de autoliquidacion de aportes 335523932




Informe mensual N°5 Octavio Augusto Reyes Avila
1 al 31 de mayo de 2018 Contrato 089/2018

1. Datos Generales

1.

Fecha de

Identificaciéon . firra
del contrato: 089 del 17/01/2018

17/01/2018

Contratista;

Octavio Augusto R

identificacion

13318 del
13/01/2018

delCDP

Honorarios
mensuales

Valor totél
del contrato

$143.692.500

$10.500.000

Suscribir con el Supervisor, los Acuerdos de Niveles de Servicios que orientaran la ejecucion del contrato.

Desarrollo: se suscribieron los ANS con el supervisor el 26 de abril de 2018. Su aplicacién se observa en el
informe del seguimiento del grupo 5, correspondiente al mes de mayo.

Coordinar las actividades misionales del equipo de trabajo asignado y monitorear sus resultados

" Desarrollo: Se anexa informe del grupo 5, elaborado por el Lider del grupo correspondiente al mes de.mayo,

incluye monitoreo de tramites, medicic’m de tiempos de tramites GSCYMA.

Se orgamzaron y desarrollaron 3 mesas de trabajo para: socializacién de la matriz general de tramites de la
VCH y revision de tramites pendientes, preparacion de reunién con la operadora Parex y para socializacion
del instructivo de tramites de la VCH.

En el informe de seguimiento del grupo 5 para el mes de mayo se incluyd la medicion de tiempos para tramites
de la GSCYMA

Coordinar la atencion efectiva de tramites por parte del grupo de trabajo asignado.

En el informe de seguimiento del mes de mayo, anexo se encuentra panilla de registro y monitoreo de tramites
del grupo 5 para el mes de mayo.

En el acumulado de tramites al corte del mes de mayo se han copiado al lider del grupo 289 radicados. 16
por atender.




informe mensual N°5 Octavio Augusto Reyes Avila
1 al 31 de mayo de 2018 Contrato 089/2018

4. Coordinar las actividades de seguimiento a los contratos y convenios de hidrocarburos para los profesionales
asignados, relacionadas con las compafiias que se le indiquen

Se elaboré el cambio al documento Excel “Distribucion Grupos de Seguiriento gestion de cambios”. Con los
cambios solicitados por las Gerencias.

Se realizaron 3 mesas de trabajo del grupo los dias 7, 22 y 31 de mayo para socializar la matriz general de
tramites de la VCH, dar a conocer y divulgar el instructivo de tramites de la VCH y preparar reunion con
operadora Los contratos objeto de las mesas de trabajo son:

CABRESTERO (E&P), LLA 17 (E&P), LLA 40 (E&P), LLA 57 (E&P), CEBUCAN (E&P), JAGUEYES 3432-A
(E&P), LLA 20 (E&P), LLA 24 (E&P), VIM 1 (E&P), VMM 9 (E&P), LLA 32 (E&P)

5. Coordinar los resultados en atencion de tramites y realizacion de seguimiento del grupo de trabajo asignado.

Se elabord la matriz de seguimiento a tramites del grupo 5, con el acumulado para el mes de mayo, esta
matriz se entrega con el informe del grupo de seguimiento anexo a este informe mensual.

6. Coordinar el grupo de trabajo en cuanto a elaboracion de informes de resultados requeridos

Para el mes de mayo, se elabord un andlisis de tiempos para 6 tramites de la GSCYMA, atendidos por el

grupos 5
TIEMPO MEMOS, | REUNIONES,
. TIPODE | FECHADE | FECHADE [OPORTUNIDAD TIEMPO
TRAMITE COMUNCIACIONES| INFORMACION | TOTAL
ITE ]
TRAMITE | INGRESO | SAUDA | DELTRAM ASIGNACION v ACTAS ADICIONAL
SN9 |AMPLIACION
05-dic-17 | 31-may-18 59,9% 59 ,6% 100,07
(ic17) | DEPLAZO ic: may-1! 177 % 21,5% 18,6% %
TALORA . ,
(die-17) SUSPENSION | 26-dic-17 | 24-may-18 146 27,4% 30,8% 4,8% 100,0%
VMMS | oectiTUCON | 10-ene-18 | 10-may-18 120 31,7% 61,7% 6,7% 100,0%
- at 4170 el J g

!ene—lS[ v N i
VIML | pecniTUCiON| 22-ene-18 | 23-mar-18 95 40,0% 32,3% 26,7% 100,0%
(ene -18)
LLA 50
(mar -18) SUSPENSION | 27-mar-18 | 04-may-18 38 31,6% 18,4% 50,0% 100,0%
mar -
PUT 14 .
{abr- 18) PRORROGA | 26-abr-18 | 31-may-18 35 11,5% 28,5% 60,0% 100,0%

PROMEDIO 102 33,7% 32,4% 34,0% .

OPORTUNIDAD DEL TRAMITE GRUPO 5

P2y
o

5 4 T f2
2l B
H SNg TALGRA  VMM9 vim 1 HAS0  PUT14 PROMEDIO
' {dic-17)  (dic-17)  {ene-18) (ene-18) (mar-18] {abr-18]

TRAMITE




Informe mensual N°5 Octavio Augusto Reyes Avila
1 al 31 de mayo de 2018 Contrato 089/2018

La gréfica permite observar la tendencia en la disminucion de tiempos para la atencion de tramites del grupo
5, en la mediad que avanza la estrategia de lideres de seguimiento.

Se elabord el informe del grupo de seguimiento N° 5, anexo a este entregable.

7. Coordinar las visitas de seguimiento del equipo de trabajo asignado, a los contratos de hidrocarburos.
El grupo 5 realiz visitas a los contratos VMM 9y VMM 11

8. Acompafiar de ser necesario las visitas de seguimiento del equipo de trabajo.
Esta actividad no se ha requerido.

9. Presentar informes mensuales del seguimiento y la gestion realizada para dar cumplimiento al objeto del
contrato
Se anexa el informe mensual del grupo de seguimiento N° 5.

10. Apoyar la supervisién de los contratos administrativos que sean asignados.
No fue requerida esta actividad.

11. Las demés actividades que se le asignen de acuerdo con su perfil profesional
Se actualiza la distribucién de grupos de seguimiento cada vez que se requiere, igualmente se apoya la
GSCYMA en la administracion del SSCH

Atentamente




1. Equipo de trabajo

Durante el cuarto mes de implementacién de la estrategia de lideres de seguimiento, la
conformacién del grupo de seguimiento integral N25. Se mantiene el mismo equipo de

trabajo:

ANGELA
HURTADO

Informe grupo de seguimiento 5

Mayo de 2018

Tabla N21. Equipo de trabajo grupo de seguimiento N.2 5

SOCIOAMBIENTAL

TIEMBO EN CAANLE

LICENCIADA BIOQUIMICAY
ABOGADA

GERENCIA AMBIENTAL

15 ANOS EN TEMAS
AMBIENTALES Y 1.5 EN TEMAS
JURDICOS

1ANO EN LA ANH

PLINIO FORERO

SOCIOAMBIENTAL

INGENIERO SANITARIO

DERECHO DEL MEDIO
AMBIENTE, GESTION

15 ANOS DE EXPERIENCIA EN

2 MESES EN LA ANH

PUBLICAS

TERRITORIAL Y MUNICIPAL GESTION PUBLICA
PRESERVACION Y 6.5 ANOS EN CONSULTORIAY
FABIANRUIZ  [HSE INGENIERO AMBIENTAL CONSERVACION DERRNN | ASESORIA AMBIENTAL 8 MESES EN LA ANH
LILANA LEON _ [PBC TRABAJO SOCIAL GERENCIA 15 ANOS EN TRABAJO SOCIAL |2 MESEN LA ANH
6 ANOS ABOGADO LITIGANTE
PABLO LIZARAZO | LEGAL ABOGADO DERECHO PENAL EN DERECHO ADMINISTRATIVO, {1 ANO EN LA ANH
AMBIENTALY MINERO
JUAN DIEGO 4 ANOS LITIGANDO EN
PADILLA LEGAL ABOGADO DERECHO ADMINISTRATIVO | o0 o MINISTRATIVO. 2 MESES EN LA ANH
KATHERINE DIRECCION Y GESTION DE 9 MESES EN
0
o ORIGLIEL EXPLORACION INGENIERA DEPETROLEOS | o\ o 9 MESES EN EXPLORACION EXPLORACION
14 ANOS EN EXPLORACION, |4 ANOSY 3 MESES
DIANA PALACIOS |EXPLORACION INGENIERA DE PETROLEOS YACIMIENTOS Y PRODUCCION  |EN EL AREA DE
DE HIDROCARBUROS EXPLORACOON
5ANOS EN
FIDEL ANTONIO 11 ANOS EN CONTROL DE
PRODUCCION INGENIERO DE QUIMICO SEGUIMIENTO DE
MEJIA SOLIDOS, PERFORACION PRODUCCION.
KARENT LORENA
BUSTOS PRODUCCION INGENIERA DE PETROLEOS 10 MESES GESTION DE 7 MESES EN LA ANH
SEGURIDAD
AGUDELO
23 ANOS EN EXPLORACION
2ANOS Y 5 MESES
GLORIA ESPECIALISTA EN GESTION  |SISMICA TERRESTRE Y
SALAMANCA EXPLORACION INGENIERA GEOLOGA AMBIENTAL ELABORACION DE ESTUDIOS DE E:Pit)ﬁags
IMPACTO AMBIENTAL
PAOLA ADMINISTRADORA DE 3 ANOS ASESORIA COMERCIAL
SOTOMONTE  [VCH NEGOCIOS 1ANO CON LA GOBERNACION |2 MESES EN LA ANH
NEIRA JINTERNACIONALES DE BOYACA
INGENIERIA AMBIENTAL
GERENCIA AMBIENTAL
LIDER DE PMP. 17 ANOS EN LA GESTION
OCTAVIOREYES |\ 1ienTo ING. QUIMICO GOBIERNQ Y POLITICAS PUBLICA 7 MESES EN LA ANH

La asignacién de contratos a los profesionales del grupo no registro cambios.

En la tabla 2 se relacionan los 51 contratos por operadora y el profesional asignado a cada
contrato seglin el tema de su especialidad conforme a la gestion de cambios de la

distribucion de los grupos.




Tabla N22. Relacién de contratos por operadoras y profesionales asignados para

'GRUPOC 5 - OCTAVIO REYES-

- %
seguimiento
GLORIA 5 KARENT FABIAN
Juan ANGELA PUNIO i Hyl KATHERINE y
Grypo de Sagulmlento #de Contrates |  DIEGO u:::::o MARIA | ROLANDO v:&z‘:’s mﬁm RODRIGUEZ | FIDELMENIA :?:-;E;: lm:ﬁ:m ”"A;::"N
PADIUA HURTADO | FORERO MARENTES MENDIETA AGUDELD VELASQUEZ

LLA 43 {E&P)

LLA 66(E&P)
[T

(CLEANERERaY e

SN 9(E&P)

VMM 39{E&P)

YD LLA 7 {E&P)

CEIBA (E&P) 1 1 1 1 1
DURILLO (E&P) 1 1 1 1 1 1
JACARANDA (E&P) 1 1 1 1 1 1
MANZANO (E&P) 1 1 1 1 1 1
MARANTA (E&P) 1 1 1 1 1 1
[NOGAL (E&P) 1 1 1 1 1 1

) 1 1 1 1 1 1
VSM 32 (E&P) 1 1 1 1 1 1

LLA 50(E&P)

PUT 14 (E&P)

cPO 11 (E&P)

LA SB(E&P)

LS PICACHOS (E&P)

MACAYA (2&P)

w e el

(ERF)

R

[CABRESTERO (E&P)

(CAPACHOS (CE)

CERRERO {E&P}

EL EDEN (E&F)

LLA 17 (E&P)

LLA 40{E&P)

LLA 57 (E&P}

B Raann

LOS OCARROS (E&P)

AR RE
[CEBUCAN (E&P)

[T3 [V [ [P IR PP FY PN

mfp e el e e

3432-A (E&P)

LLA 10(ERP)

LLA 16 (E&P)

HEEE

LLA 20 (E&P)

LA 24 (ERP)

LLA 26 {E&P)

LLA 23 (EBF)

LLA:30 (E&P)

w e e

MORPHO {Canvenla E&E}

[VIM 1 (E&P)

VMM 11 (E&P)

VMM (EEP)

el e e e e e e fe e e e e

o dme [ [ o i [ Jm [ i b | [ |

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

LLA 32 (E&P}

CPE-7 TEA)

CPO2(ERP)

cPO3(ERP)

*Distribucién actualizada al 31 de mayo de 2018




2. Priorizacidn plan de visitas

El grupo adelanta un esquema de planeacién progresiva para identificar e iniciar el trabajo
de campo donde se requiera. Para el mes de mayo se realizan dos visitas mds en HSE, los
bloques visitados son el contrato VMM 9 y VMM 11.

3. Gestidon de Tramites

A partir del inicio de la estrategia y para el mes de mayo, el acumulado de radicados que
registra en el control doc del lider de seguimiento és el siguiente.

e De 231 aumentd a 289 radicados asignados a los integrantes del grupo 5.

e De estos 289, pasan para el mes de junio 16 radicados que no han culminado su
atencion. .

e Los integrantes del grupo 5 elaboraron memorandos de suspension, restitucion,
prérroga, Actas y OtroSi, entre otros se relacionan lo siguientes:

Memorando de suspension LLA 50 Id: 276257 - 4/05/2018
Comunicacion y Acta de suspensién LLA 50 id: 276621 — 4/05/2018
Memorando suspensién y restitucién DURILLO Id: 277685 - 8/05/2018
Comunfcacién y Acta de suspensién TALORA Id: 281098 - 8/05/2018
Memorando de ampliacién de plazo SN 9 1d: 277756 — 9/05/18
Comunicacién y Otrosi 7 LLA 32 1d:279515 — 15/05/18

Memorando Inversién Remanente CEIBA Id: 282306 del 24/05/18
Memorando PBC Nogal Id: 283441 —-30/05/18

Comunicacién de plazo VMM 11 Id: 283344 — 30/05/18

Comunicacién y acta de ampliacién de plazo SN 9 Id: 283973 del 31/05/2018 -
Comunicacién inactividad OMBU - 1d:284051 del 31/05/2018

Memorando prérroga PUT 14 |d: 283733 —31/05/18

Comunicacién prérroga fase 0 PUT 14 Id: 284141 del 31/05/2018




4, Medicién de tiemp‘os de atencidn de tramites GSCYMA

Para el mes de mayo se seleccionaron 6 tramites atendidos por la GSCYMA.

TRAMITE @r
TIEMPOS
~  |PORCENTAIE

Este tramite de ampliacion de plazo utilizd 177 dias desde su ingreso hasta la
comunicacién a la compafiia operadora. El 59.9% estuvo en otra dependencia, pasd a
GSCYMA el dia 106 del tramite. El 21.5% del tiempo del tramite se utilizé en la elaboracién,
revisién y aprobacion del memorando, la comunicacién a la operadora y el Acta respectiva.
El 18.6% restante del tiempo del tramite se utilizé en reuniones con la operadora y
ampliacién de informacion adicional.

2. TALORA

CONTRATO

TIEMPOS T
PORCENTAJE | o7 27,4%

B W s oo 1 AT £ i
00% | 75% | 2,7% 0,0% 144% | 151% 1,4% 13,7% 17,1% 100,0%

Este tramite de suspension utilizo 146 dias desde su ingreso hasta la comunicacién a la
compaiiia operadora. El 27.4% del tiempo se utiliz6 en las asignaciones socioambientales,
debido a los ajustes iniciales y de distribuciéon de grupos de la estrategia de lideres de
seguimiento. El 30.8% del tiempo del tramite se utilizé en la elaboracién, revisién y
aprobacién del memorando, la comunicacidn a la operadora y el Acta respectiva. Ei 41.8%
del tiempo se utilizé en informacién adicional (23.9% del tiempo se utilizé en intercambio
de informacion con la compaﬁia y el 17.9% restante del tiempo del tramite se utilizé en
intercambio de informacién con alcaldia y gobernacién, igualmente requirié venf’cacmn,
trabajo de campo y elaboracién de informe de visita).

3. VMM 9

CONTRATO
VMM 9

TIEMPOS S 2 § g
PORCENTAJE 0,83% 26,67% 25,00% 5,00% 6,67% 4,17% 19,16% 12,50% | 100,0%

Este tramite de restitucién utilizé 120 dias desde su ingreso hasta la comunicacién a la
compafiia operadora. Este tramite presentd la particularidad que requirié doble evaluacion
pues la compaiiia radica un alcance de la solicitud inicial para ampliar la restitucién evaluada
con la primera informacién. La primera asignacion socioambiental utilizé el 27.5% del
tiempo, debido a los ajustes iniciales y de distribucién de grupos de la estrategia de lideres
de seguimiento, la segunda asignacién utiliz6 apenas el 4.17% acorde a la evolucién de la




estructura de lideres de seguimiento. El 30% del tiempo del trdmite se emple6 en la
elaboracién, revisién y aprobacién del primer memorando, la comunicacién a la operadora
y el Acta respectiva. El 31.66% del tiempo en la elaboracién, revisién y aprobacion del
segundo memorando, la comunicacién a la operadoray el Acta respectiva. El 6.67% restante
se utilizo en el intercambio de informacion con la operadora.

4, VIM1

CONTRATO

PORCENTAIE 1674 23,33% 1000% | 500% 833% 5,00% 500% 133% 10,00% 1833% 0% | 10000

Este tramite de restitucién utilizé 60 dias desde su ingreso hasta la comunicacién a la
compafifa operadora. Este trdmite presentd la particularidad que requirié doble evaluacién
pues la compafifa radica un alcance de la solicitud inicial para ampliar la restitucién evaluada
con la primera informacion, situacién que obligd la elaboracién de 2 memorandos. Las
asignaciones utilizaron el 40% del tiempo (25% d la primera, debido a los ajustes iniciales y
de distribucion de grupos de la estrategia de lideres de seguimiento, la segunda y tercera
asignaciones utilizaron el 15%). El 33,34% del tiempo del trémite se empled en la mesa de
trabajo, elaboracion, revisién y aprobacién de los 2 memorandos, la comunicacion a la
operadora y el Acta respectiva. El 26,66% en informacién adicional y reunién con la
operadora.

5. LLASO0 ' ‘

TIEMPOS
PORCENTAIE

THg

| 10,5% 18,4% | 0,0% 100,0%

| 2129 | 18,4%

Este tramite de suspensién requirié 38 dias desde su ingreso hasta la comunicacién a la
compafifa operadora. El trémite ingreso inicialmente por la GSCE como solicitud de
prérroga. El 21.1% del tiempo se utilizé en la asignacién entre gerencias, requirié una nueva
asignacion socioambiental que utilizé el 10.5% del tiempo. El 18.4% del tiempo del tramite
se utilizé en la elaboracién, revision y aprobacién del memorando, la comunicacién a la
operadora y el Acta respectiva. El 50% del tiempo se utilizé en preparacién de reunién con
la operadora y ampliacién de informacién adicional. Es uno de los tramites con menor
tiempo utilizado. Los beneficios de la estrategia empiezan a verse refiejados con este
tramite al compararlo con los anteriores y en especial con la solicitud de suspension de
Talora que utiliz6 146 dias.

6. PUT 14




* INGRESQ iD
CONTRATO 80636
PUT 14
TRAMITE [2741061 26 ;
TIEMPOS Rl e B 2 s ; i
PORCENTAIE 2,9% 0,0% 60,0% 8,6% 28,6% 0,0% 100,0%

Este tramite de prdérroga requirié 35 dias desde su ingreso hasta la comunicacién a la
compafiia operadora. El trdmite requirié el apoyo de la ETH con informe de soporte para
conceptuar sobre la aplicacidn de la prorroga solicitada. Las asignaciones utilizaron el 11.5%
del tiempo total, el informe de soporte requerido utilizé el 60% del tiempo, el 28.5% del
tiempo del tramite se utilizd en la elaboracién, revisién y aprobacién del memorando, la
comunicacion a la operadora y. el Acta respectiva. Es el tramite de menor tiempo utilizado.
Los beneficios de la estrategia empiezan a verse reflejados con este tramite al compararlo
con los anteriores y en especial con la solicitud de ampliacién de plazo de SN 9 que utilizé
177 dias.

5. Resumen medicién de tiempos de atencién de tramites GSCYMA

TIEMPO MEMOS, | REUNIONES,

TIPODE | FECHADE | FECHADE |OPORTUNIDAD|  TIEMPO "

TRAMITE . COMUNCIACIONES| INFORMACION |  TOTAL
DEL

TRAMITE | INGRESO | SALIDA TRAMITE [ ASIGNACIONES Y ACTAS ADICIONAL
SN9 | AMPLIACION " )
P e e e 177 59,9% 21,5% 18,6% 100,0%
TALORA | 51ispeNSION | 26-dic-17 | 21-may-18 146 27,4% 30,8% 41,8% 100,0%
Z:iﬂz) RESTITUCION| 10-ene-18 | 10-may-18 120 31,7% 61,7% 67% 100,0%
VIM1
(ene -18) RESTITUCION| 22-ene-18 | 23-mar-18 95 40,00 33,3% 26,7% 100,0%
LLA 50 L
(mar-1g) | SUSPENSION| 27-mar-18 | 04-may-18 38 3L,6% 18,4% 50,0% 100,0%
PUT 14

PRORROGA | 26-abr-18 | 31-may-18 35 11,5% 28,5% 60,0% 100,0%
(abr - 18)

PROMEDIO 102 33,7% 32,4% 34,0%

Se observa en la siguiente grafica como disminuyen los tiempos de atencién de tramites del
grupo 5, a medida que avanza la implementacién de la estrategia grupal de lideres de
seguimiento.

OPORTUNIDAD DEL TRAMITE GRUPO 5

OO wmm e s b o o 4 = we o e i s s i e

180

o =& - J—

SNS  TALORA  VMM9  VIM1 LLASO  PUT14 PROMEDIO
(dic-17)  {dic-17) {ene-18) {ene-18] (mar-18} {abr-18)

TRAMITE




6. Mesas de trabajo
Se programaron y realizaron las siguientes mesas de trabajo

7 de mayo: socializacién de la matriz general de tramites de la VCH y revisién del estado de
tramites pendientes

22 de mayo: Mesa de trabajo preparatoria para reunién con la Operadora Parex
23 de mayo: Mesa de trabajo con Parex, en la cual se atendid la siguiente agenda:
La agenda de la reunidn incluye los siguientes temas:

1. LLA 32 -renuncia drea de produccién Manicefio

2. CABRESTERO - Aspectos varios del Contrato

3. Procedimiento liquidacién de contratos definido por la ANH (revisién de requisitos y
demads). Contratos CEBUCAN, JAGUEYES 3432A, LLA 17, LLA 20, LLA 24, LLA 57.

4. LLA 40 - Suspensién de las obligaciones de abandono en el area de evaluacion Celtis.

5. Aclaracidn de dudas sobre la acreditacién de inversién remanente de actividad de sismica
en contratos Ronda 2014.

6. Eltraslado solicitado del Contrato E&P VMM-9 al Contrato E&P VIM-1.

28 de mayo: Reunién de seguimiento de Vicepresidencia de Contratos de Hidrocarburos al
esquema de lideres de seguimiento. ’

31 de mayo: Socializacién del instructivo de trdmites de la VCH y puesta en marcha del seguimiento
a través de la matriz general de tramites de la VCH. ‘

Atte.

Octavio Augusto Reyes Avila ‘
Lider de seguimiento grupo 5.
Anexo: Registro de tramites mayo.
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